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Mediante la implementacion de su Sistema de Gestion Integral — SIG, Autopista Magdalena Medio S.A.S.,
garantiza el cumplimiento del Contrato de Concesion APP 002 de 2022 en observancia con la normatividad
legal vigente en el territorio colombiano y en linea con las Normas de Desempefio de IFC, comprometida con
la mejora continua, la Seguridad y Salud en el Trabajo, el cuidado y proteccién del medio ambiente, la
Responsabilidad Social y la calidad de los servicios de operacion y atencién al cliente que brinda a los usuarios
del corredor Puerto Salgar — Barrancabermeja, las comunidades vecinas y demas partes interesadas.

Apoyado en la cansulta y la participacion, ATMM promueve:

El uso eficiente de los recursos naturales vy la preservacién del medio ambiente, mediante |a identificacion
y control de impactas, fomentando asi una cultura preventiva, de autocuidado y de conservacion
ambiental.

Un ambiente de trabajo seguro y saludable para los colaboradores, contratistas, proveedores, accionistas y
partes interesadas, a través de una correcta evaluacidn, valoracion y gestion de los riesgos y peligros a los
cuales puedan estar expuestos, por ello se han establecido controles para eliminar o minimizar los riesgos
en los sitios de trabajo.

La vinculacidn de personal competente a través de procesos abiertos, transparentes e inclusivos.

Un entorno laboral libre de todo tipo de discriminacion, acoso, violencia de género, mediante la
implementacion de politicas y programas de inclusian.

Asegurando asi que todos los contratistas, proveedores y colaboradores, junto con sus procedimientos vy
actividades estén alineados con la presente palitica.

Es responsabilidad en todos los niveles de la organizacion promocionar la participacion activa del Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.

La Gerencia General se compromete a garantizar y destinar los recursos adecuados y suficientes para el logro
de los objetivos propuestos, asi como a divulgarios de manera permanente a las partes interesadas, con el
fin de que estos contribuyan con el mejoramiento continuo y a la calidad de vida en el trabajo, control de los
riesgos laborales, la prevencion de la contaminacion y a su vez la satisfaccion de las partes interesadas.

La presente se firma a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre 2025.
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